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DescriciA3n Introducir al alumno en los conceptos bAjsicos necesarios en los procesos de elaboraciA3n y
xeral comunicaciA3n de la informaciA3n contable
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Competencias da titulaciA3n

CA3digo|Competencia

Aprender a aprender, por exemplo, cA3mo, cAjndo, A2nde novos desenvolvementos persoais son

Al :
necesarios.

A2 Auditar unha organizaciA3n e deseA+ar planes de consulta (por exemplo lexislaciA3n impositiva,
inversiA3ns, estudo de casos, proxecto de traballo).

A3 Comprender detalles do funcionamento empresarial, tamaA+o de empresas, rexiA3ns
xeogrAijficas, sectores empresariais, vinculaciA3n con coAx+ecemento e teorAas bAjsicas.

A4 Comprender a estrutura de linguas estranxeiras e desenvolver un vocabulario, Comprender, ler,
falar e escribir nunha lingua estranxeira.

A5 Comprender a tecnoloxAa nova e existente e o seu impacto para os novos/futuros mercados.

A6 Comprender os principios da enxeA+arAa e vinculalos co coA+ecemento empresarial.

A7 Comprender os principios da lei e vinculalos co coA+ecemento de negocios e xestiA3n.

A8 Comprender os principios da psicoloxAa, identificar as implicaciA3ns para a organizaciA3n
empresarial.

AQ Comprender os principio AG©ticos, identificar as implicaciA3ns para as organizaciA3ns empresariais,
deseA+o0 de escenarios.

Al10 Comprender e utilizar sistemas contables e financeiros.

A1l Definir criterios de acordo de cA3mo unha empresa A© definida e vincular os resultados coa
anAijlise do entorno para identificar perspectivas.

Al12 Definir obxectivos, estratexias e polAticas comerciais.

AL3 XestiA2n dunha compaA+Aa a partir da planificaciA3n e control, utilizando conceptos, mA©todos e
ferramentas.

Al4 Xestionar as operaciA3ns da empresa.

A15 Xestionar os recursos financeiros.

Al16 Identificar aspectos relacionados e comprender o seu impacto na organizaciA3n empresarial.

Al17 Identificar o impacto dos elementos micro e macroeconA3micos na organizaciA3n empresarial.

A18 Identificar as caracterAsticas dunha organizaciA3n.

A19 Identificar novos desenvolvementos de organizaciA3ns empresariais para afrontar con A©xito o
entorno cambiante.

A20 Identificar e operar o software adecuado. DeseA=ar e implementar sistemas de informaciA3n.

A21 Identificar e utilizar as ferramentas adecuadas de matemAijticas e estatAstica.

A22 Planificar e xestionar os recursos humanos das organizaciA3ns.

A23 Uso de instrumentos para a anAijlise de entornos empresariais.

A24 Derivar dos datos informaciA3n relevante imposible de recoAzecer por non profesionais.

c1 Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita, nas linguas oficiais da comunidade

autA3noma.
c2 Dominar a expresiA3n e a comprensiA3n de forma oral e escrita dun idioma estranxeiro.
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Utilizar as ferramentas bAjsicas das tecnoloxAas da informaciA3n e as comunicaciA3ns (TIC)

C3 - . < % . ~ 2
necesarias para o exercicio da sA®a profesiA3n e para a aprendizaxe ao longo da sA®a vida.

Desenvolverse para o exercicio dunha cidadanAa aberta, culta, crAtica, comprometida,
c4 democrAijtica e solidaria, capaz de analizar a realidade, diagnosticar problemas, formular
e implantar soluciA3ns baseadas no coA+ecemento e orientadas ao ben comA®n.

Entender a importancia da cultura emprendedora e coAxecer os medios ao alcance das persoas

s emprendedoras.

c6 Valorar criticamente o coAxecemento, a tecnoloxAa e a informaciA3n dispoA=ible para resolver os
problemas cos que deben enfrontarse.

C7 Asumir como profesional e cidadAjn a importancia da aprendizaxe ao longo da vida.

cs Valorar a importancia que ten a investigaciA3n, a innovaciA3n e o desenvolvemento tecnolA3xico no

avance socioeconA3mico e cultural da sociedade.
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Aprender conceptos econA3micos necesarios que se utilizan en la saber
gestiA3n empresarial Analizar e identificar transacciones econA3micas y A10 c7

. saber facer
aprender a registrarlas
saber

ser/estar

Contidos ‘

1.1.-Concepto de Contabilidad
1.2.-TeorAa del Patrimonio
1.-IntroducciA3n a la contabilidad 1.3.-TeorAa de las Cuentas
financiera 1.4.-AnAjlisis del Patrimonio de la empresa
1.5.-El mA®todo contable
1.6.-Registros Contables

2.1.-IntroducciA3n 3
2.2.-Los usuarios de la informaciA3n contable
2.3.-El Plan General de Contabilidad EspaA=ol

3.1.-Cuentas anuales. Imagen fiel
3.2.-Requisitos de la informaciA3n a incluir en las cuentas anuales
3.3.-Principios contables

3.-Marco conceptual de la contabilidad 3.4.-Elementos de las cuentas anuales

financiera 3.5.-Criterios de registro o reconocimiento contable de los elementos
de las cuentas anuales
3.6.-Criterios de valoraciA3n
3.7.-Principios y normas de contabilidad generalmente aceptados

2.- La normalizaciA3n contable
espaA+ola

4.1.-Las fases del ciclo contable
4.2.-La verificaciA2n de la informaciA3n contable
4.3.-Los gastos. Concepto y clasificaciA3n
4.-El ciclo contable y el resultado 4.4.-Los ingresos. Concepto y clasificaciA3n
periA3dico 4.5.-RelaciA3n entre ingresos, gastos y resultados
4.6.-Operaciones de ajuste y periodificaciA3n
4.7.-La regularizaciA3n contable
4.8.-El asiento de cierre

PlanificaciA3n \

F =]
~ . Factor Horas non C
3 =
Metod;)olg;SAas / eAr;irljl(;;?z:da AvaliaciA3n A estimado de | presenciais / | (A+B)
P P Horas horas non traballo Horas
presenciais| presenciais autA3nomo | totais
DiscusiA3n dirixida v r 245 2 49 73.5
Proba de resposta breve | v 6 0.5 3 9

Proba obxectiva r I 2.5 4 10 12.5



SesiA3n maxistral r [ 17 2 34 51

AtenciA3n personalizada v r 4 0 0 4

C (A+B)
Horas totais

Carga lectiva en crA©ditos ECTS UDC 6

150

MetodoloxAas \
MetodoloxAas

Proba obxectiva Corresponde al examen final de la materia

. - s El alumno, en grupo o individualmente, ha de resolver casos prAjcticos en
DiscusiA3n dirixida . . X

clase con la ayuda del profesor para posteriormente discutir los resultados
A lo largo del cuatrimestre se realizarAjn varias pruebas que permitan

Proba de resposta breve :
repasar conceptos aprendidos

El profesor expondrAj los conceptos teA3rico-prAjcticos contenidos en el
programa de la materia

AtenciA3n personalizada

El alumno serAj guiado por el profesor para la resoluciA3n de casos
prAijcticos, tanto en la clase interactiva como en las horas dedicadas a
tutorias, para la mejor comprensiA3n de los conceptos y de la tA©cnica
contable.

Las tutorias serAjn de 4 horas por cada grupo de 15 alumnos en horario y
aula que se fijarAjn una vez comenzado el cuatrimestre

SesiA3n maxistral

DiscusiA3n dirixida

AvaliaciA3n

MetodoloxAas CualificaciAsn

A lo largo del cuatrimestre se realizarAjn varias pruebas

. . 30
gue permitan repasar conceptos aprendidos

Proba de resposta breve

Proba obxectiva Examen final 70

ObservaciA3ns avaliaciA3n

La calificaciA3n de no presentado corresponde al alumno que solo participe en actividades de evaluaciA3n que
tengan una ponderaciA3n inferior al 20% sobre la calificaciA3n final, con independencia de la calificaciA3n
obtenida.

En la prueba de evaluaciA3n final, el alumno sA3lo podrAj&nbsp;utilizar bolAgrafo y calculadora, estando
prohibido acceder al aula de examen con cualquier dispositivo que permita la comunicaciA3n con el exterior
y/o0 el almacenamiento de informaciA3n.
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RecomendaciA3ns

Materias que se recomenda ter cursado previamente

Materias que se recomenda cursar simultaneamente

Materias que continA®an o temario




