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Regulamento dos traballos de fin de grao nos titulos da Facultade de Economia e Empresa

da Universidade da Coruiia

(Aprobado pola Xunta de Facultade do 09/02/2013)
(Modificado pola Xunta de Facultade do 16/10/2013)
(Incluida adaptacidn a Normativa xeral da UDC de 2014)
(Modificado pola Xunta de Facultade do 13/05/2015)
(Modificado pola Xunta de Facultade do 13/11/2017))
(Modificado pola Xunta de Facultade do 09/05/2018)
(Modificado pola Xunta de Facultade do 12/11/2018)
(Modificado pola Xunta de Facultade do 08/06/2020)

Exposicion de motivos

O Real decreto 1393/2007? establece no artigo 12.3, situado no capitulo 3, que se dedica as
ensinanzas oficiais de grao, que «estas ensinanzas concluiran coa elaboracién e defensa dun
traballo de fin de grao». No artigo 12.7 engddese que «o traballo de fin de grao terd entre 6 e
30 créditos, deberad realizarse na fase final do plan de estudos e estar orientado & avaliacién
de competencias asociadas ao titulo», sen se recoller ningunha outra disposicion sobre o
proceso de elaboracidon e avaliacién que, en consecuencia e no exercicio da sta autonomia,
deberd ser regulado por cada universidade. Para estes efectos, as Directrices para a
elaboracién de propostas de titulos de grao na UDC? especifican o seguinte sobre a fase final
dos estudos na lifia 9 do artigo 3.2, que trata a organizacién das ensinanzas de grao:
«Traballo de fin de grao: os plans de estudos de grao deberan incluir entre 6 e 30 créditos
destinados a realizar un traballo de fin de grao na fase final do plan de estudos, unha vez
superados, cando menos, un total de 180 créditos, incluidos todos os da primeira metade. En
cada plan de estudos, coa supervision académica do centro correspondente, establecerase a
forma de realizacidn, a titorizacién e os procedementos de avaliacién do dito traballo, que
debera orientarse & avaliacién das competencias asociadas ao titulo.»

O Estatuto do estudante universitario® establece no artigo 27: «Os proxectos de fin de
carreira, traballos de fin de grao e mestrado, asi como as teses de doutoramento, rexeranse

! Real decreto 1393/2007, de 29 de outubro, polo que se establece a ordenaciéon das ensinanzas universitarias oficiais
(BOE n.° 260, de 30 de outubro de 2007). Modificado polo Real decreto 861/2010, de 2 de xullo (BOE n.°© 161, de 3 de
xullo de 2010).

2 Directrices para a elaboracién de titulos de grao na UDC, aprobadas polo Consello de Goberno na stia sesién de 3 de
abril de 2008.

3 Real Decreto 1791/2010, de 30 de decembro, polo que se aproba o Estatuto do estudante universitario (BOE n.©
318, de 31 de decembro de 2010).
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pola sia normativa especifica». Asi mesmo, nas epigrafes g) e h) do artigo 8 sindlanse os

dereitos especificos dos estudantes de grao en relacidn co traballo de fin de grao; e no artigo
30 o dereito & revision das cualificacions. Neste contexto, e coa finalidade de unificar os
criterios e procedementos para garantir unha actuacién homoxénea a hora de planificar e
avaliar os traballos de fin de grao (en diante TFG) da Facultade de Economia e Empresa (en
diante FEE), resulta conveniente establecer as seguintes normas de cardcter xeral. Isto, sen
prexuizo das posibles particularidades de cada titulo do centro, que necesariamente deberan
ser atendidas e convenientemente reguladas e publicadas como anexos a este regulamento.

1. Obxecto e ambito de aplicacion

1.1. Este regulamento contén as directrices relativas @ definicién, realizacion, defensa,
cualificacién e tramitacién administrativa dos TFG marcados nos diferentes plans de
estudos de grao que se imparten neste centro, de acordo coas Directrices para a
elaboracion de regulamentos relativos ao traballo de fin de grao nos graos da UDC,
aprobadas polo Consello de Goberno de 22 de xullo de 2011 e a Normativa reguladora
da matricula e a defensa do traballo fin de grao (TFG) e do traballo fin de mestrado
universitario (TFM), aprobada polo Consello de Goberno de 19 de decembro de 2013,

1.2. O contido deste regulamento complétase co resto de regulamentacidons e
procedementos da UDC que se atoparen en vigor e que se referiren, entre outros
aspectos, ao sistema de avaliacién, ao recoifiecemento e a transferencia de créditos, asi
como & mobilidade de estudantes.

2. Comision de TFG

2.1 A Xunta da FEE creard a Comisidon de Traballos de Fin de Grao que sera o érgano
competente para xestionar todo o proceso relativo aos TFG e asegurar a aplicacion deste
regulamento.

2.2 Formardn parte da Comisidn de TFG:

a. O/a decano/a, ou persoa en quen delegue.

b. O/a secretario/a da facultade, que actuara como secretario/a da comision.

c. O/avicedecano/a con competencias en organizacién académica.

d. Os/as directores/as dos departamentos con sede na FEE ou persoa en quen deleguen.
e. Os/as coordinador/a dos graos da FEE.

f. O/a coordinador/a do Plan de Accién Titorial da FEE.

g. O/a administrador/a do centro.

h. Un representante do estudantado na Xunta de Facultade.

2.3. A Comisidon de TFG serd competente sobre as seguintes materias:
a. Estimar anualmente o nimero de propostas de temas de TFG necesarios noseguinte
ano académico e do reparto entre os departamentos con docencia no titulo.

4 Comision de TFG 08 de abril de 2014. Adaptacién & normativa xeral da UDC.
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b. Informar ao Decanato da oferta de directores/as e temas de TFG recibida dos
departamentos.

c. Velar por que os temas de que for obxecto o TFG, tanto no seu nivel como na sua
extension e os seus obxectivos, posibiliten que o/a estudante o realice no nimero de
horas equivalentes aos créditos ETCS asignados a este traballo no plan de estudos, e coa
duracién que ali se establece.

d. Propor unha asignacidn provisional de TFG e director/a aos alumnos matriculados e
informar as reclamaciéns presentadas a esta asignacion.

e. Informar calquera solicitude de modificacién de asignacion de TFG.

f. Informar as solicitudes de defensa do TFG na primeira oportunidade de primeiro
cuadrimestre.

g. Publicar instrucions relativas a presentacion dos TFG e 4 sia defensa publica.

h. Propofier os membros dos tribunais dos TFG e os traballos que teran que avaliar.

i. Seleccionar os traballos de fin de grao que serdn publicados no Repositorio
Institucional da UDC (RUC).

j. Propoiier anualmente un calendario cos prazos das diferentes fases da asignacién e
elaboracion dos TFG.

k. Atender calquera incidencia relativa aos TFG.
|. Todas aquelas outras que estableza a Xunta de Facultade.

3. Natureza e caracteristicas do TFG

3.1 O TFG supdn a realizacion, por parte de cada estudante e de forma individual, dun
proxecto, unha memoria ou un estudo concreto baixo a supervision dun ou mais
directores/as. Neste traballo deben integrarse e desenvolverse os contidos formativos
recibidos, asi como as capacidades, competencias e habilidades adquiridas durante o
periodo de docencia do grao.

3.2. O TFG deberd estar orientado d aplicacion das competencias asociadas ao titulo. O TFG

debe constituir unha metodoloxia de aprendizaxe que oriente o alumnado a reflexionar
sobre temas relevantes de indole social, cientifica, tecnoldxica ou ética, e a facilitar o
desenvolvemento dun pensamento e xuizo critico, Ixico e creativo.
En concreto, e no dmbito dos graos impartidos na Facultade de Economia e Empresa, o
TFG propiciard que o alumnado desenvolva actividades de busca, xestion, organizacion,
tratamento e interpretacion de datos relevantes da sua drea de estudo co obxecto de
chegar a conclusions ben fundamentadas. O traballo presentado polo alumnado para a
sua avaliacion -que poderd adoptar a forma de informe técnico, ensaio académico,
proposta de procedementos e/ou elaboracion ou adaptacion de metodoloxias aplicables
a problemas concretos do dmbito econdmico empresarial- deberd recoller as ditas
conclusidns e, de ser o caso, o proceso desenvolvido para a sua elaboracion, se este fose
de especial interese para a avaliacion final do TFG>.

5 Nova redaccién aprobada na Xunta de Facultade do 13/05/2015.
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O TFG pode ser defendido e avaliado unha vez se tiver constancia fidedigna de que o
estudantado tefia superados todos os demais créditos necesarios para a obtencién do
titulo e estar matriculado do TFG. Para a sua defensa e avaliacion, o estudante disporad
dunha convocatoria con duas oportunidades en cada curso académico®.

Os estudantes que participen en programas de mobilidade ou dobres titulacions poderdn
matricularse do TFG mentres realizan o programa de mobilidade. O seu réxime serd
establecido requlamentariamente’.

O TFG non ten a natureza dun traballo investigador. Con todo, a titularidade dos dereitos
de propiedade intelectual, se for o caso, correspondera a quen

o realizar segundo queda recollido no apartado h) do artigo 8 do RD 1791/2010 do 30
de decembro, polo que se aproba o Estatuto do estudante universitario salvo que se
establecer doutra maneira no documento de asignacidon do TFG que cada estudante
debe asinar, nos termos e coas condiciéns previstas na lexislacidn vixente.

O tema de que for obxecto o TFG, tanto no seu nivel como na suda extension e os seus
obxectivos, debera posibilitar que o/a estudante o realice no nimero de horas
equivalentes aos créditos ECTS asignados a este traballo no plan de estudos, e coa
duracidn que ali se establece. O centro velard mediante os mecanismos de coordinacion
existentes no grao e a Comisidn de Traballos de Fin de Grao por que isto se cumpra e,
en consecuencia, poidan alcanzarse as taxas de eficiencia, éxito e graduacion a que fai
referencia a memoria do grao.

6 Comision de TFG 08 de abril de 2014. Adaptacidn & normativa xeral da UDC.
7 Comision de TFG 08 de abril de 2014. Adaptacidn & normativa xeral da UDC.

No caso de que o TFG se incliia nun contrato dun programa de mobilidade, asignarase como director do

traballo o coordinador de mobilidade do centro que, utilizando o mesmo procedemento que os demais

directores na Secretaria Virtual, emitird un informe favorable 4 defensa cando tefia cofiecemento oficial

da superacion da proba por parte do estudante, deixando constancia de que se trata dun TFG dun

programa de mobilidade. Deste xeito poderase continuar co procedemento establecido con caracter

xeral: solicitude de defensa (que neste caso se entende como solicitude de incorporacién da cualificacion

ao expediente) por parte do estudante, asignacion de tribunal por parte do centro, cualificacion do

traballo e acta individual.

Os centros definiran un tribunal, que poderia denominarse "de mobilidade", en que se incluird como

secretario/a a persoa designada para asinar estas actas e a quen se lle asignaran todos os TFG de

estudantes da UDC defendidos noutra universidade ao amparo dun programa de mobilidade.

No caso de que o estudante non tefia superadas todas as materias despois de realizar o programa de

mobilidade, podera aprazar a incorporacién da cualificacién do TFG ata o curso seguinte de participar no

programa de mobilidade e tras unha nova matricula.
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4. Direccion académica do TFG

4.1. O TFG serd dirixido por un/unha profesor/a pertencente ds dreas de cofiecemento con
docencia nos plans de estudos dos titulos de grao que se imparten na Facultade de
Economia e Empresa. Este profesor/a terd vinculacion permanente @ universidade ou
contrato en vigor durante todo o curso académico para o que se oferta o TFG%. Tal
profesor/a sera responsable de:

a) expoiierlle ao estudantado cuxa titoria exerza as caracteristicas do traballo, e

orientalo no seu desenvolvemento;

b) realizar un seguimento da elaboracion do TFG e velar polo cumprimento dos

obxectivos fixados;

c) autorizar a presentacion e defensa do TFG;

d) Elaborar un informe razoado de avaliacidon conforme ao modelo proposto pola
Comisién de TFG.

4.2, O TFG podera ser dirixido por mais dunha persoa. Nese caso, cando menos unha delas
debera ser un membro do profesorado pertencente aos departamentos que imparten
docencia no titulo de grao en que estiver matriculado o/a estudante. Por outra parte, se
no marco dun convenio de practicas o/a estudante ten que desenvolver parte do TFG
ou a sua totalidade noutro organismo distinto 4 UDC, unha das persoas que dirixa o

traballo podera pertencer a esa entidade, co fin de que colabore na definicién e o
desenvolvemento do TFG.

5. Matricula, calendario académico e actas

5.1. A matricula dos TFG realizarase dentro do prazo xeral de matricula establecido pola UDC,
ou no periodo de ampliacién da matricula se o/a alumno/a reline os requisitos para
poder realizar esta modalidade de matricula, mediante o aboamento dos prezos
publicos que corresponderen de acordo co numero de créditos asignados ao TFG.

5.2. Para formalizar a matricula do TFG, o alumnado poderd ter pendentes como mdximo 78
créditos para completar os estudos, incluidos os correspondentes ao TFG, e ter superados
todos os da primeira metade do grao. Non obstante poderd matricularse do TFG, sen ter
superadas todas as materias da primeira metade, cando o numero total de créditos
pendentes sexa igual ou inferior a 30 créditos, sen contar os que correspondan ao TFG®.

5.3. O centro, atendendo a criterios de programacion docente, establecera a realizacion das
defensas dos TFG dentro dos prazos marcados no calendario académico que aprobar o
Consello de Goberno.

5.4, O peche e entrega das actas de avaliacidon dos TFG aterase ao previsto no calendario
académico aprobado polo Consello de Goberno.

8 Modificacion da XdF do 16/10/2013.
° Comisidn de TFG 08 de abril de 2014. Adaptacién 4 normativa xeral da UDC.

5/11



Facultade de Economia e Empresa

‘_':;‘ l-—“-: UNIVERSIDADE DA CORUNA

6. Oferta de temas dos TFG e asignacion de direccidns

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

A comisién fard unha estimacién anual do numero de temas de TFG que serdn
necesarios para a oferta do seguinte ano académico e do reparto entre os
departamentos con docencia no titulo. O Decanato informara a cada departamento no
momento de elaboracién do PDA sobre cantas destas propostas lle corresponden
presentar.

Os departamentos enviaran as propostas de temas a comision no prazo establecido polo
Decanato.

Os temas ou as lifias dos TFG e os/as directores/as correspondentes proporanse de xeito
razoado. Tal proposta sera remitida ao Decanato da facultade desde os departamentos
a que este lles fixer o encargo dos TFG. Cada proposta irda acompafiada da seguinte
informacioén:

a) Titulo do tema ou lifia do Traballo.

b) Director/a do Traballo.

c) Breve descricion do contido: obxectivos e métodos.

d) Programa do Traballo.

e) Recomendaciéns (materias aprobadas, cursar determinadas materias, etc.).

f) Posibilidade de realizacidn en inglés (si/non).

A comision informara sobre a listaxe de temas e directores/as propostos ao Decanato,
guen a publicara. A devandita listaxe garantird un nimero de direcciéns suficiente para
a totalidade dos estudantes matriculados no TFG.

Unha vez finalizados os pasos anteriores, o estudantado matriculado no TFG, no prazo
e co modelo de impreso que o centro establecer, presentarda unha solicitude de
asignacion por orde de preferencia dun nimero de minimo de temas que sera
determinado pola Comisién de TFG.

No mes seguinte ao de finalizacién do prazo de matricula’®, a comisién preparard unha
proposta de asignacidn provisoria, que intentara respectar as opciéns manifestadas polo
estudantado e o profesorado implicado, baixo o principio de igualdade, mérito e
capacidade. Para dirimir as prioridades na eleccién de tema ou direccién tomarase como
criterio o expediente académico. Esta listaxe deberd ser publicada a principios do
primeiro cuadrimestre.

Coa publicacidon da proposta provisoria establecerase un periodo de reclamacions.
Resoltas estas, o Decanato publicard unha listaxe definitiva. Calquera modificacion
posterior terd que efectuarse de comun acordo entre o alumnado e o profesorado
afectado, e en calquera caso sempre que a comision informe favorablemente.

a) O estudante podera, asi mesmo, desenvolver un proxecto sobre un tema especifico
do seu interese, debendo contactar directamente cun/cunha profesor/a que puidese

10 Comisién de TFG 08 de abril de 2014. Adaptacién 4 normativa xeral da UDC.
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estar interesado para que actle como director/a. Neste caso deberd solicitalo por
escrito ao decano/a no prazo que se estableza e no formulario correspondente, que tera
que ir asinado polo director/a. Oida a comision, o Decanato resolvera. Os traballos

asignados por este medio figuraran na listaxe a que fai referencia o punto 6.7.
b) Os traballos asignados por esta via non computaran a efectos do reparto establecido
polo departamento.

6.9. Para o alumnado que se matricula no periodo de ampliacién da matricula, debera abrirse
un novo prazo de asignacion de traballo e director/a que debera estar rematado a
principios do segundo cuadrimestre.

6.10. Ainda que o TFG esta asignado ao segundo cuadrimestre, se a superacion deste traballo
supdn o remate dos estudos, o alumnado podera defendelo no periodo establecido para
a primeira oportunidade do primeiro cuadrimestre e, de ser o caso, na oportunidade de
xullo. Para isto o alumnado deberd facer a correspondente solicitude, avalada polo/a
director/a, ante o/a decano/a que sera quen resolvera.

6.11. No caso de non terse defendido o TFG no correspondente curso académico,

o alumno poderd solicitar por unha soa vez a prérroga da asignacion de tema e
director/a. A solicitude estara asinada polo director/a.

6.12. Con antelacion suficiente a FEE establecerd un calendario para as diferentes fases deste
procedemento de asignacion.

7. Presentacion e defensa dos TFG

7.1. A FEE aprobara e publicara, xunto coas datas oficiais de exames de cada curso
académico, os periodos de presentacion dos TFG, os periodos de inicio e de finalizacion
para a solicitude, presentacion e defensa do traballo dentro dos limites que estableza o
Consello de Goberno na programacion do calendario académico de cada curso™.

7.2. O/a estudante solicitard a defensa e avaliacion do TFG a través da Secretaria Virtual e
subird a esta Secretaria o arquivo coa version electronica do TFG. Unha vez completado
este tramite, o/a estudante deberd presentar na Administracion do Centro, no prazo
establecido a estes efectos, cantos documentos estimar necesarios a comision de TFGs e
indicar o procedemento de avaliacion ao que desexa acollerse entre os previstos no
artigo 10 deste Regulamento. Para efectuar este tramite, dita comision habilitara un
procedemento, sen prexuizo do previsto na Lei de procedemento administrativo comun
das administracion publicas. Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, a
Administracion do Centro achegard a documentacion que proceda aos membros do
tribunal de avaliacion*.

7.3. O estudantado defenderd os seus TFG publica e presencialmente. No caso de que o/a
estudante solicite de forma motivada e acreditada defender o TFG de forma non-

11 Comisidn de TFG 08 de abril de 2014. Adaptacién & normativa xeral da UDC.
12 Comisién de TFG 08 de abril de 2014. Adaptacién 4 normativa xeral da UDC.
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presencial, cumprird que o faga ante a Comisién de Plans de Estudo, delegada do
Consello de Goberno, para que a autorice ou non. Isto sempre de se daren as condicidéns
legais, técnicas, administrativas e econdmicas que o permitiren.

7.4. A realizaciéon, presentacién e defensa dos TFG poderan efectuarse en calquera dos
idiomas empregados na imparticion do grao, de acordo co disposto na memoria de
verificacion do titulo.

7.5. Cada estudante dispord dun tempo mdaximo para a defensa do TFG, en que debera
exponfer os obxectivos, a metodoloxia, o contido e as conclusiéns do seu traballo. Con
posterioridade tera que atender as preguntas, as aclaracidns, os comentarios e as

suxestions que puideren formularlle os membros do tribunal de avaliacion.
7.6. A Comision de TFG publicarad instrucidns relativas a presentacion dos TFG e & sua defensa
publica.

8. Caracteristicas dos traballos

8.1. O traballo presentado amosara as tarefas desenvolvidas polo estudante. A Comisiénde
TFG da FEE poderd establecer unha extension e un formato comun para todos ou alguns
dos elementos do traballo, particularmente, portada e primeira folla.

8.2. Como norma xeral, o traballo comporase, entre outros, dos sequintes apartados:

e Primeira pdxina, na que figurard o titulo completo, o pardgrafo “traballo de fin de
grao presentado na FEE da UDC para a obtencion do grao en [grao correspondente]”,
curso académico de presentacion, nome do estudante, nome(s) do(s) director(es).

e Breve resumo na lingua usada e en inglés (de estar redactado en inglés, nalgunha
das linguas oficiais de Galicia).

e Indice de contidos e tdboas.

e Conclusidns.

e Bibliografia empregada para a realizacién do traballo3.

9. Tribunais de avaliacion

9.1. Os tribunais de avaliacion configuraranse da forma que establecer a Comision de TFG,
segundo o numero de alumnos matriculados e a tematica dos diferentes TFG que se
presentaren.

9.2. Cada tribunal estard formado por 3 profesores/as de polo menos 2 dreas diferentes, e

outros tantos suplentes. Todos eles deberdn ter docencia nos graos da FEE. O/a titor/a
do TFG non poderd formar parte do tribunal. Presidird o/a profesor/a de maior categoria
académica e antigliidade e actuard como secretario o de menor categoria académica e
antigiidade. No caso do procedemento de avaliacion simplificado, a composicion do
tribunal rexerase consonte o especificado no apartado 10.

13 Modificado pola Xunta de Facultade de 13/11/2017.
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Unha vez constituidos os tribunais de avaliacion, estes, de acordo co centro, establecerdn
a orde de exposicion dos estudantes no caso de seren varios, asi como o dia, a hora e o
lugar de realizacion das defensas dos TFG. Realizarase a adecuada comunicacion destes
datos a todo o estudantado e profesorado afectado, agds no caso do procedemento de
avaliacién simplificado, que se rexerd consonte o especificado no apartado 10,

10. Avaliacion e cualificacion

10.1.

10.2.

Os TFGs serdn avaliados por un tribunal designado pola Comision de TFGs consonte o
establecido no artigo 9 da presente normativa. A avaliacion realizarase, a eleccion do
estudante, mediante unha exposicion oral do TFG en sesidn publica perante un tribunal
(procedemento xeral de avaliacion) ou mediante unha exposicion oral do TFG perante
o(s)/a(s) seu(s)/sta(s) director(es)/(as) (procedemento simplificado de avaliacion). Para
que o/a estudante poida optar a unha cualificacién superior a 7 deberd ser avaliado
necesariamente mediante o primeiro dos procedementos citados.
Cando a avaliacion do TFG sexa solicitada polo/a estudante a través do procedemento
xeral de avaliacion, observaranse os seguintes apartados:
a) O proceso xeral de avaliacion do TFG estard aberto nos periodos fixados polo érgano
competente e o acto publico de defensa desenvolverase nas datas que se establezan
pola Xunta de Facultade ou comision que tiver delegada esta competencia.

b) A solicitude realizarase consonte ao establecido no artigo 7.2 deste Regulamento.
¢) Unha vez realizada a exposicion do/a estudante, o tribunal designado pola Comision

de TFGs deliberard sobre a cualificacion que lle corresponde, tendo en conta o informe
do titor. Para a cualificacion final establecerase a media aritmética das cualificacions
asignadas ao TFG por cada un dos membros do tribunal.
d) Os membros do tribunal realizardn un informe, conforme ao modelo que se elaborard
para estes efectos, no que se avaliardn de 0 a 10 os seguintes aspectos:
i.  Valoracion do traballo (informe escrito): adaptacion  aos
contidos/competencias da titulacion (30%), organizacion e estrutura formal
(30%), grao de dificultade (20%) e alcance das conclusions (20%).

ii. Defensado traballo (exposicion oral publica): organizacion e capacidade de
sintese (60%) e respostas ds preguntas do tribunal (40%).
e) A cuadlificacion final outorgada por cada membro do tribunal ao TFG obterase de
acordo coa seguinte ponderacion:
i. ~ Valoracion do TFG (VT): 50%

ii. Defensa do traballo (DT): 50%

A cualificacion final do traballo por cada membro do tribunal serd, por tanto,
0,5*VT+0,5*DT, indicada cunha cifra decimal.

14 Modificado pola Xunta de Facultade de 13/11/2017.
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f) A cualificacion final do TFG obterase como media aritmética, indicada cunha cifra
decimal, das cualificacions outorgadas por cada membro do tribunal. Deberd
engadirselle a correspondente cualificacion cualitativa:

0-4,9 suspenso
5,0-6,9 aprobado
7,0-8,9 notable
9,0-10 sobresaliente

g) Accederd @ mencion de matricula de honra, se asi o decide por unanimidade o tribunal
avaliador, o estudantado que obtiver unha cualificacion igual ou superior a 9 puntos.

h) No caso de o/a estudante obter a cualificacion de suspenso, o tribunal faralle chegar
un informe coas recomendacions oportunas para a mellora do traballo e a stua
posterior avaliacion. Enviardselle(s) unha copia deste informe d(s) persoa(s) que
dirixiron o TFG.

I) A revision e/ou reclamacion das cualificacions finais dos TFG levaranse a cabo de
conformidade co previsto na normativa da UDC.

10.3. Cando a avaliacién do TFG sexa solicitada polo/a estudante a través do procedemento
simplificado de avaliacion, observaranse os seqguintes apartados:

a) O prazo de solicitude de avaliacion do TFG polo procedemento simplificado estard

aberto todo o curso académico, agds no periodo comprendido entre o 1 de setembro
e o 15 de outubro, ambos incluidos.

b) A solicitude realizarase consonte ao establecido no artigo 7.2 deste Regulamento.

c) No informe motivado do/a director/a ou directores/as figurardn un apartado referido
a orixinalidade do traballo e a cualificacion final proposta, que non poderd ser
superior a sete e na que se avaliardn de 0 a 7 os sequintes aspectos®®

i. Valoracion do traballo (informe  escrito): adaptacion  aos
contidos/competencias da titulacién (30%), organizacion e estrutura formal
(30%), grao de dificultade (20%) e alcance das conclusions (20%).
ii. Defensa do traballo (exposicion oral non publica): organizacion e
capacidade de sintese (60%) e respostas ds preguntas (40%).
A cuadlificacion final outorgada polo director/a ao TFG obterase de acordo coa seguinte
ponderacion:
i. ~ Valoracion do TFG (VT): 50%
ii. Defensa do traballo (DT): 50%
A cualificacion final numérica do traballo outorgada polo director/a serd, por tanto,
0,5*VT+0,5*DT, indicada cunha cifra decimal. A esta cualificacion numérica, deberd
engadirselle a correspondente cualificacidn cualitativa:
0-4,9 suspenso
5,0-6,9 aprobado

15 Modificado pola Xunta de Facultade de 12/11/2018.
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7 notable

d) Mensualmente, coa excepcion dos meses de outubro e agosto, tres membros
pertencentes ds Comision de TFGs, Académico Docente ou de Garantia de Calidade
da FEE elixidos por sorteo revisardn os TFGs depositados no mes inmediatamente
anterior e, se non adoecen de ningun defecto de forma nin de mala praxe, asinardn a
acta coa nota proposta polo(s)/a(s) (s)/a(s) director(es)/a(s). Se atopasen algun
defecto formal ou evidencias de mala praxe, deberdn emitir un informe que serd
comunicado ao/d estudante e ao(s)/d(s) director(es)/a(s) para a stia correccion. Unha
vez introducidos os cambios correspondentes deberdn realizar, noutro periodo, unha
nova solicitude, consonte o establecido neste apartado.

e) A revisién e/ou reclamacion das cualificaciéns finais dos TFG levaranse a cabo de
conformidade co previsto na normativa da UDC*.

11. Consulta e publicaciéon dos TFG

11.1. A Comision de TFG seleccionard para a sua publicacion no Repositorio Institucional da
UDC (RUC) os TFGs cuxa cualificacion final fose igual ou superior a oito puntos. Para isto,
a administracion do centro enviard unha copia en formato electrénico ao Servizo de
Biblioteca.

11.2.  Nasolicitude de defensa e avaliacion do TFG a través da Secretaria Virtual, o/a estudante
deberd indicar se autoriza ou non a eventual publicacion do TFG no RUC.

6 Modificado pola Xunta de Facultade de 13/11/2017.
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